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ASSOCIATION DES TECHNOLOGUES
EN ELECTROPHYSIOLOGIE MEDICALE





Montréal, 10 septembre 2011
Rapport annuel de la présidence 2010-2011
« Une profession qui fait son chemin ! 
10 ans pour l’ATEPM !

Faits importants qui ont marqué l’année :

· 1- La conception d’un tout nouveau site web. Les communications évoluent très rapidement et il était plus que temps de changer notre image électronique. M. Denis Chapdeleine a chapeauté le dossier d’une main de maître! Bravo et merci pour ton implication exceptionnelle! Plus de détails vous seront donnés via le rapport du comité visibilité.
2- Une nouvelle affiche a été produite par l’équipe de l’Enfant-Jésus de Québec, dossier mené par M. Jasmin Parent. Il nous la présentera avec fierté un peu plus tard. À toi aussi Jasmin, bravo et merci pour ton travail soutenu pour la profession.
3- Le déménagement du siège social fut une période assez compliquée pour plusieurs d’entre nous. Beaucoup de papiers et de mise à jour. Ce changement implique la participation active de notre trésorière, Mme Manon Lacroix et moi-même. Merci Manon pour ton sérieux dans le suivi des finances de l’Association. Nous avons un budget en santé et c’est en grande partie grâce à toi. 
Petite parenthèse, avec la venue de notre intégration, nous aurons besoin de mettre de l’ordre dans chaque dossier des membres. Certains d’entre vous sont membres depuis de nombreuses années! Tous les dossiers doivent contenir vos coordonnées à jour, lieu de travail et surtout votre diplôme de technologue en électrophysiologie médicale. Mme Catherine Blackburn, secrétaire au nouveau siège social, communiquera avec vous si votre diplôme est manquant à votre dossier. Il est essentiel pour votre adhésion à l’ordre professionnel et sera indispensable pour obtenir votre droit de pratique. Je vous demanderais aussi de faire le message à tous vos collègues membres mais aussi à tous les autres puisqu’il s’agit d’un document nécessaire pour appuyer votre titre d’emploi. 
4-  Comme vous l’avez sûrement appris, le ministère de l’Éducation, du Sport et du Loisir a autorisé l’ouverture d’un deuxième établissement d’enseignement en Électrophysiologie Médicale. Il s’agit du Collège Ellis de Trois-Rivières. Il s’agit d’un pas vers l’amélioration de la pénurie de main-d’œuvre que nous vivons actuellement.
5- Enfin, la participation de Manon Léveillée dans l’organisation de ce Séminaire et sa participation en tant que secrétaire de l’Association est sans contredit grandement appréciée. Merci à toi Manon! 
6- Je ne peux me permettre d’oublier la participation des membres du

comité du journal ainsi que ceux du comité linguistique, personnes qui nous sont d’un grand secours tout au long de l’année. Merci à Carole Chaumont, Stéphanie Plante, Maryse Doyle et Nicole Grenier pour leur fidélité!
Le Conseil de direction s’est réuni à quatre (4) reprises cette année à St-Hyacinthe. Avec la venue des messages électroniques de plus en plus présents et utilisés ainsi que nos horaires souvent très chargés, les rencontres sont de plus en plus difficiles à planifier. Rassurez-vous, nous restons toujours en contact et les décisions prises sont toujours précédées d’une consultation et avec le consentement de tous. Toutefois, nous devons être plus constants dans le suivi de nos messages électroniques et y consacrer plus de temps !
Nous avions comme objectif pour l’année, d’augmenter la visibilité de la profession, mandat qui à notre avis a été rempli. Comme deuxième objectif, l’avancement du dossier de l’intégration professionnel. Nous vous donnerons plus de détails dans le rapport du comité de l’ordre professionnel tantôt. Vous savez, la machine gouvernementale n’a pas la réputation d’être très rapide! Et comme dernier objectif, vous offrir une formation continue, ce que le comité scientifique a fait avec brio !
En terminant, j’aimerais féliciter les récipiendaires des prix remis durant le Séminaire, soit :

- L’équipe de l’Institut de Cardiologie de Montréal, une bourse de 100$ gracieuseté des Assurances la Capitale, tirage au hasard à une personne ayant participé à la visibilité de la profession :
-  Dorianne Descôteaux, une bourse de 100$ à la journaliste d’un jour, gracieuseté de l’ATEPM, tirage au hasard à une personne ayant soumis un article pour le journal « Le Nouveau Potentiel ».
J’ai eu le plaisir de recevoir la cotisation annuelle gratuite, tirage effectué au hasard parmi tous les membres ayant parrainé un nouveau membre au cours des dix dernières années, gracieuseté de l’ATEPM.
Enfin, félicitations à Sabrina Giguère, pour le Prix Pierre-Gloor 2011, bourse de 500$ gracieuseté de l’ATEPM et remis par la Fondation du Collège Ahuntsic pour son travail et son implication scolaire. 

Finalement, j’aimerais prendre deux minutes pour vous présenter le comité organisateur du Séminaire éducationnel 2011 : Mme Manon Léveillée, responsable du comité, Caroline Girard et Valérie Desautels.
Un grand merci pour toute l’énergie que vous y avez investie, tout était magnifiquement bien organisé. Je crois que le stress est passé et que vous pouvez être fières du travail accompli. Bravo à toute l’équipe!
France Morin

Présidente ATEPM






